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Criterio sobre funciones asignadas a funcionarios de Orientacion, respecto a priorizar poblacion
estudiantil al Servicio de Trabajo Social del INA.

Reciban cordial saludo de la Presidencia y Fiscalia del Colegio de Profesionales en Orientacion (CPO).

En referencia a su solicitud de criterio mediante oficio con fecha lunes 11 de setiembre 2023, en que se solicita
criterio técnico del Colegio de Profesionales en Orientaciéon ante las funciones asignadas al Profesional en
Orientacion Laboral del INA en el “Reglamento General de Apoyos Econdmicos para el Bienestar Estudiantil del
INA”, se emite este criterio conjunto entre Presidencia y Fiscalia con el aporte del Comité Consultivo.

En lo que respecta al articulo 73 de dicho reglamento en que se asigna la tarea de priorizacion de la poblacion
estudiantil por condicién socioeconémica a saber: vulnerabilidad social, pobreza o pobreza extrema, mediante
la plataforma ane.cr, y lo indicado en el articulo 82 que establece que la persona profesional en Orientacion
debe entregar un listado de las personas priorizadas al servicio de Trabajo Social designado para el tramite de
becas, nos permitimos indicarles lo siguiente:

1. En el perfil del puesto de Trabajo Social estan claramente definidas funciones vinculadas al proceso de
tramite de becas.

2. En el perfil del puesto de Orientacion Laboral no se observa alguna funcién especifica que dé sustento a
las tareas asignadas al profesional en Orientacion Laboral en dicho reglamento. Indistintamente de la
formacién o capacitacion adicional con que cuente cada persona profesional en Orientacion Laboral, éstas
deben regir sus acciones por lo estipulado en el perfil del puesto.

3. La formacién de la persona profesional en Orientacion no contempla el analisis socioecondmico de las
personas orientadas. Esto puede hacer incurrir a las personas orientadoras en un error al intentar establecer
una priorizacion de la poblacion estudiantil emitiendo un criterio para el cual no cuentan con la experticia
necesaria.

4. Aunque se aclara en el documento USU-415-2023 que la labor de la persona profesional en Orientaciéon no
esta relacionada con la realizacion de estudios socioeconémicos, se considera que podria generarse un
posible intrusismo profesional en el campo disciplinar del Trabajo Social en virtud de que se espera que la
persona profesional en Orientacion aplique un criterio técnico (realizacion de una priorizacion) para lo cual
no fue formada.

En espera de que este criterio sea un insumo en las gestiones que estimen convenientes.
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