La Orientacion

en e SIStem O educatwo costqrncense




trategica

ﬂ‘ Educar para una
% hueva ciudadania
W Desarrollar una Politica

\ V| deEstado en Educacion

. parad brindar uno

educacion para la vida

que fomente la
creatividad e innovacion

v potencie el desarrollo

S humano con equidad y

pI% - sostenibilidad, en el

- contexto de centros

educativos de calidad.




Vinculos entre las lineEXelcXelcleile]gRVAS]
iigelele|lo¥o[-R(LQVAe S Orientadores

Orientagiqnes
estratégicas

Gestion orientada
a la calidad, la
equidad, el
servicio, la
eficienciq, la
transparenciay la
planificacion,
COMO
COMPromMisos
superiores con la
comunidad
educativa
nacional.

Retos

- Actualizacion de
los Programas de
estudio de
Orientacion

- Brindar un servicio
de calidad con

eficiencia y eficacia
a la comunidaad
educativa, que
permita el
desarrollo de una
nueva ciudadania.
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Raseses .

Orientqciqnes
estrategicas

— Lucha
contra Id
exclusion
= escolar
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::,-4,;; -~ Vinculos entre las lineas de accion y el
~trabajo de las y los orientadores

Retos

- Coadyuvar enla
definicion y ejecucion de
medidas de apoyo a los
estudiantes repitentesy
rezagados

- Favorecer el desarrollo
de las capacidades de
aprendizaje segun las
necesidades, los estilos,
ritmos y las diferentes
etapas del estudiantado



Orientagiqnes
estratégicas

Lucha
oelgligelle
exclusion
escolar

Reto

- Trabajo de
proyectos y
acciones
oermanentes
para la

prevencion de
la exclusion
escolar

- Alerta
- Acompanamiento
- Seguimiento
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Orientqciqnes
estratégicas

Promocion del centro
educativo como espacio
de oportunidad, en
condiciones de equidad,
pertinencia y calidad

Retos

- Cobertura del Servicio de
Orientacion para garantizar el
derecho a la educacion

- Construir una relacion horizontal y
colaborativa entre el centro
educativo y la familia. Establecer
sistemas de confianza mutua y un
consenso de metas por el bienestar
del estudiantado




Orienta,ciqnes
estrategicas

-

INnNnovacion en
|0S procesos
de
ensenanzay
aprendizaje d
oartir de la
[glelelgele]geleile]n
: de
tecnologias
Moviles

&

Retos

-Sistematizar los
Motivos de
consulta de la
atencion individual
en Orientacion,
mediante el uso de

la tecnologia, para
asi tener una visio

de pais, de sus
regiones y sus
problemadticas

- Impulsar el
desarrollo
profesional
continuo



Orientagiqnes
estratégicas

- Promocion de
ambientes educativos
seguros, con docentes
y estudiantes
oreparados para
prevenir la violencia, la
discriminacion, y
atender los conflictos
en un Mmarco de
respeto por los
Derechos Humanos

- Implementacion de
una politica
institucional e integral
de equidad de género

Retos

- Proyectos para la
prevencion integral
de situaciones
psicosociales
socialmente

relevantes, desde el
enfogue de

derechos humanos

- Abordar la
Orientacion
Educativag,
Vocacional y la
Personal Social
desde los diferentes
enfoques: derechos
humanos,
interculturalidad,
género, entre otros
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Orientaciones Retos

estrqtégicqs - Obtener informacidon oportuna y precisa de
las preferencias vocacionales-ocupacionales

Acciones coordinadas de la poblacion estudiantil, a nivel nacional

entre el MEP, el CONARE - Visibilizar alos Departamentos de

v las diversas Orientacion Educativa- Vocacional

Inst|tuc:|.c?nes de : - Impulsar el desarrollo del Proyecto
Educacion Superlor Eara "Explora: Fortaleciendo mis competencias
el fortalecimiento del yocd@eiondles:, entre ellas: toma-de

: o : decisiones, manejo de la informacion,
sistema educativo emprendedurismo y empleabilidad
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El profesional en Orientacion, un agente
transformador dentro de la comunidad educativa



